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COME SARÀ IL FUTURO?



QUALI SONO LE SCELTE 
CHE DEVI FARE OGGI?



IL CAMBIAMENTO SARÀ LA NUOVA 
NORMALITÀ



IL MONDO E’ 
CAMBIATO.  
DOBBIAMO 

CAMBIARE ANCHE 
NOI.  



•AZIENDE SIMILI 

•PRODOTTI SIMILI 

•PREZZI SIMILI



DI COSE NORMALI E’ PIENO IL 
MONDO!
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COME TI DISTINGUI ?!?

•COSA FAI PER ESSERE UNICO?



DA BRACCONIERE
AD

AGRICOLTORE



15MARKETING



INTERNAZIONALIZZAZIONE



SONDAGGI
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IL MONDO DEL LAVORO È CAMBIATO
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DA COSA DIPENDE IL VALORE DI UN              
IDEA IMPRENDITORIALE? 



20
DIPENDE DAL VALORE DELLE PERSONE



SERVE UNA POLITICA DI 
GESTIONE DELLE PERSONE
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• Buone condizioni di lavoro 
• Sentirsi coinvolti nei problemi del lavoro 
• Una disciplina non opprimente 
• Pieno apprezzamento per il lavoro svolto 
• Lealtà della direzione verso i lavoratori 
• Buon livello salariale 
• Promozioni e crescita insieme all’azienda 
• Comprensione ed interesse verso I problemi personali 
• Sicurezza del posto di lavoro 
• Lavoro interessante

SONDAGGIO
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QUELLO CHE IL PERSONALE               
CONSIDERA PIÙ MOTIVANTE

• Pieno apprezzamento per il lavoro svolto 

• Sentirsi coinvolti nei problemi del lavoro 

• Comprensione ed interesse verso i problemi 
personali



Scollaboratori Medi 
Campioni

20% 
delle 

persone

80% dei 
problemi

20% 
delle 

persone

80% dei 
risultati

60% delle 
persone

persone

produttività
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LA SCELTA DEI COLLABORATORI
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27• SERVE METODO E STRUMENTI SCENTIFICI

L’INTUITO NON BASTA
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• Arriva preparato 
• Parla poco, meglio ascoltare 
• Invadi la privacy 
• Non fare domande che contengono la risposta 
• Produttività del candidato 
• Analisi degli impieghi 
• Il futuro sarà uguale al passato

       IL COLLOQUIO DI SELEZIONE



30• POI LA COMPETENZA

SELEZIONA PRIMA IL CARATTERE



STIAMO TUTTI 
LAVORANDO 

PER FAR 
VIVERE UNA 

BELLA 
ESPERIENZA AI 

NOSTRI 
CLIENTI???
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• DEVI IMPARARE A MIGLIORARE LA 
QUALITÀ DELLE PERSONE

SE VUOI MIGLIORARE L’AZIENDA



QUELLO CHE ACCADE 
ATTORNO A TE 

È IL RIFLESSO DI COME STAI 
TU
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L’AZIENDA È LO 
SPECCHIO 

DELL’IMPRENDITORE 



SE VUOI CHE LE COSE CAMBINO COME PRIMA 
COSA DEVI CAMBIARE  

TU



STUDIA E MIGLIORA TE 
STESSO





LE PERSONE DI SUCCESSO 
HANNO UN SISTEMA PER 

RICARICARSI DI ENERGIA 
VITALE QUANDO LA PERDONO
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PER ESSERE GRANDE DEVI 
STARE VICINO AI GRANDI



EFFETTO MOLTIPLICATORE 40



TUTTE LE COSE VENGONO 
CREATE DUE VOLTE

• LA PRIMA VOLTA NELLA NOSTRA TESTA
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UN SOGNO
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UN SOGNO 

PENSATO DA UNO
CONDIVISO DA MOLTI



IL TUO STATO D’ANIMO E 
IL TUO BENESSERE 

INTERIORE SONO IL BENE 
PIÙ GRANDE CHE 

POSSIEDI
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45INDICA TU LA STRADA



METTI IN MOTO IL PROGETTO CHE TI FA 
BATTERE IL CUORE!



dampisanu@gmail.com 
f.pacchiele@gmail.com 

NON PERDIAMOCI DI VISTA

334/9502658  -  347/7836990
www.andreacondello.it

mailto:dampisanu@gmail.com?subject=
http://www.andreacondello.it

